RAINER MARKGRAF STIFTUNG

RICHTLINIEN ZUR VERGABE EINER
QUALIFIKATIONSFORDERUNG

Praambel

Die gemeinnutzige Rainer Markgraf Stiftung leistet einen Beitrag zur Zukunftssicherung der Regionen Ober-
franken und Oberpfalz durch die Stérkung des Wirtschafts- und Wissenschaftsstandortes sowie durch die
Unterstitzung der qualifizierten Aus- und Weiterbildung junger Menschen in den beiden Regionen. Insbe-
sondere legt die Stiftung ihren Fokus auf die leistungsbereite Jugend.

§ 1 Ziel und Zweck der Qualifikationsférderung

Mit der Qualifikationsférderung unterstitzt die Rainer Markgraf Stiftung ganz individuell die spezifische und
intensive Bildung fUr die berufliche Zukunft. Neben universitdren Qualifikationen wie Aufbaustudien oder auch
Promotionen werden berufliche Weiterbildungen in Industrie und Handel ebenso wie Meisterkurse und
Meisterschulen im Handwerk geférdert.

Fachliche Kompetenzen und persdnliche Reife sind die Grundlagen flr erfolgreiche Arbeit und gelungene
Integration in unserer Gesellschaft.

§ 2 Voraussetzungen flir eine Qualifikationsférderung

Einen Antrag auf Qualifikationsférderung an die Rainer Markgraf Stiftung kann jeder stellen, der die in diesen
Richtlinien ndher umschriebenen Voraussetzungen erflullt. Es wird zudem auf die Vorschriften zur Vergabe in
diesen Richtlinien hingewiesen.

(1) Mindestalter
Wer das 25. Lebensjahr vollendet hat, kann einen Antrag auf Qualifikationsférderung an die Rainer Markgraf
Stiftung richten. Vor Vollendung des 25. Lebensjahres werden keine Qualifikationsférderungen vergeben.

(2) Regionaler Aspekt

Die Stiftung unterstitzt Menschen aus den Regionen Oberpfalz und Oberfranken die fUr sich innerhalb dieser
Kernregion eine berufliche sowie gesellschaftliche Perspektive sehen. Deshalb ist der regionale Aspekt eine
wesentliche Voraussetzung bei der Vergabe einer Qualifikationsférderung.

Forderfahig sind auch Menschen aus anderen Regionen die sich in herausragender Weise fur die Region
Oberfranken oder Oberpfalz engagieren und durch ihre Weiterbildung, ihre Qualifikation oder inhaltliche Aus-
einandersetzung mit fachspezifischen Themen einen erkennbaren Beitrag zur gesellschaftlichen und wirt-
schaftlichen Attraktivitat dieser Regionen leisten.

(3) Herausragende Leistungen

Herausragende Leistungen der beruflichen bzw. universitdren Ausbildung sind ein wesentliches Kriterium und
im Antrag entsprechend nachzuweisen. Die Empfehlung einer Bildungseinrichtung zur Beflrwortung einer
weiterbildenden MaBnahme bezeugt dies gegebenenfalls ebenso.

(4) Weiterbildende MaBnahme
Die definitive Zusage flUr eine weiterbildende MaBnahme ist Voraussetzung flr den Antrag auf Qualifikations-
forderung. Ein aussagekraftiger Beleg ist dem Antrag auf Qualifikationsférderung beizufligen.

(5) Finanzielle Situation
Eine finanzielle Notwendigkeit zur Rechtfertigung einer Unterstitzung muss erkennbar und nachvollziehbar
sein.
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(6) Persdnliches Gesprach

Die Rainer Markgraf Stiftung behélt es sich vor, den Antragsteller zu einem persdnlichen Gesprach einzu-
laden. In diesem Gesprach werden gegebenenfalls offene Fragen seitens der Stiftung naher erdrtert. Zudem
mdchten die Verantwortlichen der Stiftung den Antragsteller persdnlich kennenlernen.

Einen Rechtsanspruch auf eine Qualifikationsférderung durch die Rainer Markgraf Stiftung gibt es nicht. Eine
Ablehnung bedarf keiner ndheren Begrindung durch die Stiftung.

§ 3 Antrag auf Qualifikationsférderung
Ein Antrag an die Rainer Markgraf Stiftung auf Qualifikationsférderung setzt sich wie folgt zusammen:

(1) Personliches Bewerbungsschreiben
Der Antragsteller formuliert in einem Anschreiben an die Rainer Markgraf Stiftung seine Beweggrinde fur
einen Antrag auf Qualifikationsférderung. Die persénliche Situation kann zum Verstandnis erléutert werden.

(2) Lebenslauf
Dem Bewerbungsschreiben ist ein vollstandiger Lebenslauf beizuflgen.

(3) Leistungsnachweis

Dem Bewerbungsschreiben ist ein aussagekréftiger Leistungsnachweis bisheriger Bildungseinrichtungen bei-
zuflgen, der die herausragende Leistung der beruflichen bzw. universitdren Ausbildung des Antragstellers
dokumentiert. Entsprechende Empfehlungsschreiben kdnnen ebenso ergdnzend hinzugefligt werden.

(4) Nachweis fur die weiterbildente MaBBnahme

Ein Nachweis Uber die Zusage fUr die weiterbildende MaBnahme muss vorliegen und ist dem Antrag auf
Qualifikationsférderung beizulegen. Dies gilt fur die beruflichen Weiterbildungen ebenso wie flr die univer-
sitdren Qualifikationen und Promaotionen.

(5) Finanzielle Selbstauskunft

Dem Bewerbungsschreiben fur eine Qualifikationsférderung ist das vorgefertigte Formular zur finanziellen
Selbstauskunft wahrheitsgeman ausgeflllt beizufligen. Dem Formular zur Selbstauskunft sind Dokumente als
Anlage beizuflgen, die die finanzielle BedUrftigkeit belegen. Dies kann beispielsweise erfolgen durch die
Einreichung von Kontoauszlgen, aktuellem Steuerbescheid sowie Belegen fur den Bezug von Sozial-
leistungen. Die Richtigkeit der Angaben ist zu versichern.

Die Rainer Markgraf Stiftung behalt sich vor, unvollstandige Antréage direkt abzulehnen und nicht weiter zu
bearbeiten.

§ 4 Leistungen der Rainer Markgraf Stiftung

Die Qualifikationsférderung setzt sich individuell gemaR der finanziellen Situation des Antragstellers nach Ein-
schatzung der Stiftung zusammen. Eine maximale Foérderung in Héhe von 1.100,- Euro im Monat wird jedoch
nicht Uberschritten. Die bewilligte Forderung wird zundchst fur ein Jahr gewéhrt.

Die Rainer Markgraf Stiftung behalt es sich vor, die Férderung im Folgejahr unbegriindet nicht weiter fort-
zusetzen. Diese Mdéglichkeit besteht jeweils in jedem weiteren Folgejahr, in dem die Férderung fortgesetzt
wurde. Interne Grlnde kdnnen zu solch einer Entscheidung fuhren und missen dem Antragsteller nicht
weiter dargelegt werden. Grundsatzlich ist es aber das Ziel der Stiftung, die gesamte Zeit der Qualifikation
unterstltzend zu begleiten. Bei entsprechender Leistung des Antragsstellers wird die Forderung in den Folge-
jahren fortgesetzt.
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§ 5 Vereinbarung zur Qualifikationsférderung

Spricht sich die Stiftung positiv fir die Férderung einer Qualifikation aus, bedarf es der schriftlichen Bewillig-
ung zur Qualifikationsférderung durch die Rainer Markgraf Stiftung. Mit dieser Bewilligung zur Qualifikations-
forderung verpflichtet sich einerseits die Stiftung selbst zu der darin bezifferten Summe der monatlichen
UnterstUtzung und andererseits verpflichtet sie den Antragsteller, die darin genannten Auflagen einzuhalten
und zu erbringen. In der Bewiligung zur Qualifikationsférderung wird die maximale Dauer der Férderung
geregelt.

§ 6 Inanspruchnahme der bewilligten Férdermittel

Die Qualifikationsférderung wird nach erteilter Bewiligung und Gegenzeichnung durch den Antragsteller ge-
wahrt, frihestens jedoch ab dem tats&chlichen Beginn der weiterbildenden MaBnahme. Die Fdrdermittel
werden monatlich auf ein Konto des Antragsstellers Uberwiesen.

Es wird nur fUr die Dauer der weiterbildenden MaBnahme eine Qualifikationsférderung gewéhrt. Der Zeitraum
wird gemeinsam bestimmt und ist in der schriftlichen Bewilligung (siehe § 5) festzuhalten.

§ 7 Jéhrlicher Leistungsnachweis der weiterbildenden MaBnahme

Der Antragsteller hat der Rainer Markgraf Stiftung jahrlich zum Ende eines Qualifikationsjahres einen aus-
sagekraftigen Leistungsnachweis der weiterbildenden MaBnahme vorzulegen. Sollte sich im Ergebnis eine
abfallende Leistung beziehungsweise kein erkennbarer Erfolg der MaBnahme dokumentieren, behalt sich die
Stiftung vor, die Férderung abzubrechen und nicht weiter fortzusetzen.

Entsprechen die Ergebnisse aus Sicht der Stiftung dem gemeinsam gesetzten Ziel sowie den gesetzten Er-
wartungen, setzt sich die Qualifikationsférderung geméal der getroffenen Vereinbarung fort.

§ 8 Widerruf sowie Rlckforderungen bei Tduschung oder Missbrauch

Wenn der Antragsteller seine weiterbildende MaBnahme nach der verbindlichen Zusage durch die Rainer
Markgraf Stiftung nicht beginnt, wird die getroffene Vereinbarung nicht wirksam und die Stiftung widerruft inre
Zusage zur Foérderung. Sollte der Antragsteller schon Leistungen im Rahmen der zugesagten Qualifikations-
férderung erhalten haben, sind diese der Stiftung wieder zu erstatten.

Ist wéhrend der Antragsprtfung oder auch nach der bereits erklarten Zusage eine Tauschung bei der An-
tragsstellung zu erkennen, ist keine Férderung maglich. Bereits geleistete Zahlungen sind der Rainer Markgraf
Stiftung wieder zu erstatten. Dies gilt auch, wenn die Tauschung erst wahrend des Verlaufs der Férderung
offenkundig wird.

Sollte die Rainer Markgraf Stiftung den begriindeten Verdacht eines Missbrauchs der Qualifikationsférderung
erkennen, behdlt sich die Stiftung den unmittelbaren Abbruch der Forderung vor. Gegebenenfalls fordert die
Stiftung geleistete Zahlungen im Falle eines erkennbaren Missbrauchs zurtck.

§ 9 Abbruch der weiterbildenden MaBnahme

Beendet der Antragsteller, aus welchen Grinden auch immer, seine weiterbildende MaBnahme vorzeitig,
muss er dies der Rainer Markgraf Stiftung unverzlglich mitteilen. Das vereinbarte Ziel des erfolgreichen Ab-
schlusses der MaBnahme wurde dadurch nicht erreicht. Sollten nach Abbruch noch Leistungen der Stiftung
in Anspruch genommen worden sein, sind diese der Stiftung wieder zu erstatten.
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